Regulamin 10. edycji Nagrody Koalicji Liderzy Pro Bono
»Wolontariat kompetencji”

Nagroda Koalicji Liderzy Pro Bono ,Wolontariat kompetencji” (wcze$niejsza nazwa: Nagroda
,Cztowiek wiedzy i doswiadczenia”) zostata zainicjowana w 2017 roku przez osoby zrzeszone w
Koalicji Liderzy Pro Bono, dla ktérych idea wolontariatu kompetencji jest bliska sercu. Jej celem
jest docenienie ekspertéw, mentoréw i doradcéw zaangazowanych spotecznie na rzecz
organizacji i instytucji i podziekowanie za ich dziatalnos¢ pro bono w ramach wolontariatu
kompetencji.

Dziatajac jako wolontariusze sg bezcennym wsparciem merytorycznym, innowatorami i sitg
napedowqg wartosciowych przedsiewzie¢ np. edukacyjnych, pomocowych, wspierajg rozwaj
zawodowy lideréw organizacji pozarzgdowych, studentéw, ucznidw, mtodych przedsiebiorcow,
innowatordéw spotecznych, ale rowniez inicjujg przedsiebiorczo$¢ i innowacyjnos$é w dziataniach
organizacji i instytucji, dla ktérych oddajg swéj czas, swojg wiedze i swoje doswiadczenie.

Nagroda ma réwniez za zadanie propagowanie koncepcji wolontariatu i spotecznej
odpowiedzialnosci specjalistéw oraz lideréw biznesu i organizacji pozarzagdowych. Przyznawana
jest wspdlnie z Akademig Rozwoju Filantropii w Polsce.

§1 Definicje i interpretacja

Wszelkie terminy pisane wielkg literg majg znaczenie nadane im w niniejszym paragrafie,
chyba ze z tresci regulaminu Nagrody Koalicji Liderzy Pro Bono, zwanego dalej
»,Regulaminem”, wyraZnie wynika inaczej.

1. Regulamin: oznacza zbiér zasad normujgcych procedure wyboru Laureatéw 10. edycji
Nagrody Koalicji Liderzy Pro Bono ,,Wolontariat kompetencji”;

2. Organizator: Stowarzyszenie Akademia Rozwoju Filantropii w Polsce (Akademia) z siedzibg
w Warszawie (00-590) przy ulicyMarszatkowskiej 6/6, wpisane do rejestru stowarzyszen
Sadu Rejonowego dla m. st. Warszawy, XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sgdowego pod nr KRS 0000118794;

3. Koalicja Liderzy Pro Bono (wczesniej Koalicja Prezesi-wolontariusze): oznacza inicjatora
Nagrody; program, ktérego cztonkowie dziatajg w ramach wolontariatu kompetencji i
stanowig gremium oceniajgce wnioski i decydujgce o przyznaniu Nagréd Koalicji Liderzy Pro
Bono ,Wolontariat kompetencji”;

4. Nagroda: oznacza honorowy tytut Laureata Nagrody Koalicji Liderzy Pro Bono ,, Wolontariat
kompetencji”;

5. 10. edycja Nagrody: oznacza 10. edycje Nagrody organizowang w roku 2026;

6. Kapituta: oznacza jury 10. edycji Nagrody sktadajace sie z cztonkdw Koalicji Liderzy Pro Bono,
ktdrego zadaniem jest wytonienie laureatéw poprzedzone naborem wnioskéw oraz ich
oceny;

7. Nominujacy: oznacza podmiot sktadajgcy Whniosek zgtoszeniowy, a moze nim byé: osoba
indywidualna, organizacja pozarzagdowa (stowarzyszenie, fundacja, fundacja firmy) oraz inna
instytucja, w ramach ktérej realizowany jest wolontariat kompetencji;

8. Kandydat: oznacza osobe fizyczng, prowadzacg dziatalnos¢ w zakresie wolontariatu




kompetencji, zgtoszong na podstawie Wniosku zgtoszeniowego;

9. Laureat: oznacza zwyciezce Nagrody Koalicji Liderzy Pro Bono ,,Wolontariat kompetencji”;

10. Whniosek zgtoszeniowy: oznacza formularz, w oparciu o ktéry Nominujacy zgtasza Kandydata

do Nagrody Koalicji Liderzy Pro Bono;

11. Wolontariat kompetencji: dziatalnos¢ wolontariacka polegajgca na dzieleniu sie wiedzg,

umiejetnosciami i doswiadczeniem zawodowym.

1.

§2 Zatozenia ogodlne

Nagroda przyznawana jest przez Koalicje Liderzy Pro Bono wspdlnie z Akademig.

. Cele przyznawanej Nagrody to:

- honorowe wyrdznienie i podziekowanie osobom, ktére dziatajg w ramach
wolontariatu kompetencji, docenienie ich pracy i zaangazowania;

- propagowanie koncepcji wolontariatu kompetencji i spotecznej odpowiedzialnosci
lideréw biznesu;

§3 Zgtoszenia do nagrody

Zgtoszenia do Nagrody w 10. edycji przyjmowane sg od dnia 1.07.2026 do dnia
31.08.2026 roku.

Zgtoszenia kandydatur nalezy skfadaé wytgcznie za posrednictwem wniosku
zgtoszeniowego udostepnionego na portalu www.liderzyprobono.pl.

Zgtoszenia nalezy przestaé na adres mailowy: e.maciejewska@filantropia.org.pl, w tytule

maila wpisujac ,,Zgtoszenie do 10. edycji Nagrody Koalicji Liderzy Pro Bono”
Whiosek zgtoszeniowy moze wypetni¢ dowolny podmiot, zgodnie z zapisami § 1, p. 8,
musi to jednak nastgpi¢ za wiedzg i zgoda kandydata. Organizator zastrzega sobie

prawo do kontaktu z kandydatem oraz do weryfikacji i uzupetnienia informacji
zawartych we wniosku zgtoszeniowym.
Jeden nominujgcy moze zgtosi¢ maksymalnie 3 kandydatéw.

§4 Zasady oceny wnioskow zgtoszeniowych

Oceniane bedg realne dziatania wolontariackie polegajgce na dzieleniu sie wiedzg,

umiejetno$ciami i doswiadczeniem zawodowym:

- przyczyniajgce sie do realizacji waznych spotfecznie projektow i przedsiewzieé;
wspierajgce rozwoj przedsiebiorczosci;

- wspierajgce rozwdj zawodowy lideréw organizacji pozarzadowych, studentéw,

uczniéw, mtodych przedsiebiorcéw, innowatoréw spotecznych

Pod uwage bedg brane nastepujgce dziatania wolontariackie: wspieranie wiedzg i

doswiadczeniem rozwigzan spotecznych i biznesowych, mentoring, doradztwo.

Pod uwage NIE bedg brane dziatania wykonywane w ramach obowigzkdw stuzbowych,

wynikajgcych ze stosunku pracy, umowy cywilnoprawnej lub petnionej funkcji (np.
cztonka zarzadu, pracownika, konsultanta), ani dziatania, za ktére kandydat otrzymuje
wynagrodzenie lub inne korzysci materialne.
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Dopuszcza sie natomiast dziatania wolontariackie realizowane w miejscu pracy lub w

organizacji powigzanej z pracodawcy, o ile sg one podejmowane dobrowolnie, bez
wynagrodzenia i poza zakresem obowigzkdéw zawodowych.
3. Ocenie podlegajg dziatania w zakresie wolontariatu kompetencji podjete
w 2024, 2025 roku oraz w pierwszej potowie 2026 roku.
4. Kryteria oceny kandydatur:
o Rezultaty dziatan wolontariusza, ich wptyw na pozytywne zmiany w

organizacji, rozwdj jej projektow, na sukcesy, wyniki, osiggniete wskazniki, etc.
o Znaczenie wolontariatu kompetencji swiadczonego przez wolontariusza dla
powodzenia realizowanych celéw / przedsiewzie¢ / inicjatyw spotecznych
o Zaangazowanie kandydata:
- czestotliwos¢ spotkan
- otwartosé na stawiane pytania, pojawiajgce sie problemy
- dtugofalowos¢ podejmowanej aktywnosci wolontariackiej
- zaangazowanie innych instytucji w podejmowane dziatania wolontariackie
o Otwarto$¢ nawspétprace — podejmowanie wspodtpracy z réznymi
podmiotami/ grupami spotecznymi;
o Adekwatnos$¢ podejmowanych dziatan

o  Wptyw dziatah wolontariatu kompetencji na realizacje Celéw Zréwnowazonego
Rozwoju (SDGs).

5. Nominowane do Nagrody NIE mogg by¢ osoby, ktére podczas trwania konkursu sg

zatrudnione lub wspodtpracujg na podstawie uméw cywilno-prawnych z Organizatorem,
cztonkowie zarzadu Organizatora, cztonkowie najblizszych rodzin Organizatora oraz
Cztonkowie Koalicji Liderzy Pro Bono.

6. Organizator zastrzega sobie prawo do oceny zgodnosci podejmowanych przez
kandydata dziatan z zatozeniami wolontariatu kompetenc;ji.

§5 Kapituta Nagrody Koalicji Liderzy Pro Bono

1. Wyboru laureatéw Nagrody dokonuje Kapituta.
W skfad Kapituty wchodzg cztonkowie Koalicji Liderzy Pro Bono w liczbie minimum 5
0s6b.

3. Kapituta pracuje w oparciu o Regulamin.
Zadaniem Kapituty jest ocena wnioskdéw i podjecie decyzji o wyborze Laureatow
Nagrody.

5. Cztonkowie Kapituty oceniajg wnioski samodzielnie, przyznajgc im punkty wedtug
przekazanych im przez Organizatora kryteridw.

6. Posiedzenia Kapituty zwotuje Organizator.

7. Cztonkowie Kapituty zostang poinformowani z wyprzedzeniem minimum 14 dni o
planowanym terminie posiedzenia.

8. Na minimum 7 dni przed posiedzeniem Kapituty cztonkowie Kapituty otrzymuja
materiaty zawierajgce:
J Regulamin Nagrody;
J Whioski zgtoszeniowe do Nagrody, ktére przeszty selekcje formalng;
J Formularze oceny wnioskéw.
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Cztonkowie  Kapituty, podczas posiedzenia, wybierajg sposrdd siebie
Przewodniczacego Kapituty.

Przed obradami Kapituty kazdy z jej cztonkdédw przesyta Organizatorowi wypetniony
formularz oceny. Obliczenia punktacji dokonuje Organizator, ktéry przygotowuje
ranking zgtoszonych kandydatéw na podstawie nadestanych ocen cztonkéw Kapituty.
Podczas posiedzenia Cztonek Kapituty moze by¢ reprezentowany przez osobe przez
niego upowazniona.

W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos Przewodniczgcego Kapituty.

Kapituta przyznaje od 3 do 10 réwnorzednych Nagréd.

Kapituta ma prawo przyznaé nagrode specjalna.

Kapituta nie rozpatruje wnioskéw nadestanych po terminie.

Kapituta nie rozpatruje wnioskéw, ktore nie spetniajg wymogdw formalnych.
Przewodniczacy Kapituty wyznacza osobe, ktéra sporzadzi protokédt z obrad Kapituty.
Moze to byé osoba spoza grona Kapituty.

Decyzja Kapituty co do wyboru laureatéw Nagrody jest ostateczna i nie podlega
zmianie.

§6 Nagrody

. Ogtoszenie Laureatéw Nagrody nastgpi podczas 14. Konferencji Koalicji Liderzy Pro

Bono (30 listopada 2026 r.) organizowanej przez Akademie Rozwoju Filantropii w
Polsce.

2. Nagrody Koalicji Liderzy Pro Bono sg honorowe.

3. Nagroda wigze sie z przyznaniem Laureatowi tytutu Laureata Nagrody Koalicji Liderzy Pro

Bono ,Wolontariat kompetencji”.

Organizator poinformuje Laureatéw Nagrody o przyznanych tytutach na minimum 10
dni przed planowang datg ogtoszenia wynikdw. Laureaci zobowigzani sg nie
upublicznia¢ tej wiadomosci do czasu oficjalnego ogtoszenia wynikdéw podczas 13.
konferencji Koalicji Liderzy Pro Bono, kiedy to informacja o Laureatach Nagrody
zostanie przestana do medidw oraz zostanie umieszczona na stronie internetowej
Koalicji Liderzy Pro Bono www.liderzyprobono.pl.

§7 Dane osobowe

Poprzez wystanie zgtoszenia do Nagrody, osoby zgtaszajgce wyrazajg zgode i
upowazniajg Organizatora tj. Stowarzyszenie Akademia Rozwoju Filantropii w Polsce z
siedzibg w Warszawie (00-590) przy ulicy Marszatkowskiej 6/6, jako administratora do
przetwarzania ich danych osobowych w zbiorze danych osobowych dla celdw
organizacji Nagrody.

Poprzez zgode na swoje uczestnictwo w Nagrodzie, uczestnicy wyrazajg zgode i
upowazniajg Organizatora tj. Stowarzyszenie Akademia Rozwoju Filantropii w Polsce z
siedzibg w Warszawie (00-590) przy ulicy Marszatkowskiej 6/6, jako administratora, do
przetwarzania ich danych osobowych, w zbiorze danych osobowych dla celdow
organizacji Nagrody. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne do
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wziecia udziatu w Nagrodzie. Prawo to moze by¢ wykonywane poprzez przestanie
odpowiedniego wniosku w formie pisemnej na adres Organizatora.

§8 Regulamin Nagrody
1. Organizator zastrzega sobie prawo do zmian w Regulaminie w czasie trwania edycji.

Wszystkie informacje o zmianach zostang niezwtocznie opublikowane na stronie
www.liderzyprobono.pl.
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